STATUT
Stowarzyszenia Strzeleckiego , IGLICA”

Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Strzeleckie ,IGLICA” i jest stowarzyszeniem dziatajacym w
zakresie krzewienia sportu strzeleckiego i strzeleckiej rekreacji, propagowania tradycji strzelectwa i zrzeszania osdb
zajmujacych sie strzelectwem.

2. Stowarzyszenie zostato utworzone na czas nieoznaczony i dziata w ramach prawnych wyznaczonych przez
wiasciwe ustawy oraz na podstawie niniejszego statutu.

3. Stowarzyszenie jako organizacja zarejestrowana posiada osobowos¢ prawna.

4. Siedzibg Stowarzyszenia i jego wladz jest miasto Warszawa.

§ 2.

1. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. W przypadku, gdy wymaga tego
realizacja celdw statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z
obowigzujacym porzadkiem prawnym.

2. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw. Do prowadzenia swych spraw moze
zatrudnia¢ pracownikow.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem innych stowarzyszen i ich zwigzkéw dziatajacych na rzecz sportu, rekreacji a
przede wszystkim strzelectwa. W szczegdlnosci Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem Polskiego Zwiazku Strzelectwa
Sportowego, o ile jego dziatania nie pozostajg w sprzecznosci ze statutem i uchwatami Stowarzyszenia.

§ 3.

Stowarzyszenie moze posiadac¢ wiasne odznaki organizacyjne oraz uzywac pieczeci.

Rozdziat I1
CELE I FORMY DZIALALNOSCI

§ 4.
Celami dziatalnosci Stowarzyszenia sa:

a) upowszechnianie, rozwijanie i podnoszenie poziomu strzelectwa sportowego,

b) upowszechnianie i rozwijanie strzelectwa rekreacyjnego,

c) podnoszenie poziomu wyszkolenia praktyczno - teoretycznego swoich Cztonkoéw,

d) zwiekszanie sprawnosci fizycznej i umiejetnosci technicznych,

e) integracja Srodowiska strzeleckiego,

f) organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy w oparciu o sport strzelecki,

g) promowanie postaw obywatelskich wérdd dorostych, a takze dzieci i mtodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zasad wspdtzycia kolezenskiego oraz zasady fair play,

h) kontynuowanie tradycji strzeleckiej oraz innych dziedzin strzeleckich.



§ 5.

1. Stowarzyszenie realizuje cele, o ktdrych mowa w § 4., poprzez:
a) organizacje procesu szkolenia sportowego,
b) wspotprace ze szkotami, uczelniami i innymi instytucjami o$wiatowo - wychowawczymi w celu krzewienia sportu
strzeleckiego wérdd dzieci i mtodziezy,
C) organizacje imprez sportowych,
d) opracowywanie kalendarzy imprez sportowych,
e) organizacje szkolen strzeleckich,
f) prowadzenie klasyfikacji sportowej zawodnikow,
g) kontrole realizacji przyjetych procesdéw szkoleniowych,
h) wspotdziatanie w adaptowaniu i przysposabianiu dla potrzeb strzelectwa urzadzen i obiektow sportowych,

§6.

Stowarzyszenie podejmuje wspolne przedsiewziecia z innymi organizacjami o wspolnych ze Stowarzyszeniem celach.

§7.

1. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ wyroznienia i odznaki honorowe i nadawac je osobom fizycznym, osobom
prawnym, instytucjom zastuzonym dla celdw realizowanych przez Stowarzyszenie Ilub dla samego
Stowarzyszenia.

2. Ustanawianie wyrdznien i odznak, o ktdrych mowa w ust. 1, oraz ich nadawanie nalezy do kompetencji Walnego
Zebrania Cztonkdw.

Rozdziat I1I1
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§ 8.
1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) czlonkéw zwyczajnych,
b) cztonkdw wspierajacych,
c) czionkéw honorowych.
§9.

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byC¢ kazda osoba fizyczna, ktérej kandydature przyjat Zarzad
Stowarzyszenia w drodze uchwaty.

2. Osoby matoletnie ponizej 16 lat mogq za zgoda przedstawicieli ustawowych naleze¢ do Stowarzyszenia bez prawa
udziatu w gtosowaniu na Walnym Zebraniu Cztonkdw oraz bez prawa korzystania z czynnego i biernego prawa
wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

3. Cudzoziemiec, ktéry nie ma miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, moze naleze¢ do
Stowarzyszenia po uzyskaniu zgody Zarzadu.

4. Potwierdzeniem czlonkostwa jest podpisanie i ztozenie Zarzadowi deklaracji cztonkowskiej oraz uiszczenie opfaty
wpisowej w kwocie ustalonej przez Zarzad. Uiszczenie ww. optaty jest podstawa wpisu kandydata na liste cztonkow
Stowarzyszenia.

5. Od odmowy przyjecia w poczet cztonkdw zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania sie do
Walnego Zebrania, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.

§ 10.

1. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
a) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkoéw,
b) czynnie i biernie uczestniczy¢ w wyborach wtadz Stowarzyszenia,
c) korzysta¢ z pomocy organizacyjnej i szkoleniowej innych cztonkéw Stowarzyszenia oraz jego wtadz,
d) korzystac z wszelkich form pomocy Stowarzyszenia w zakresie wynikajacym ze statutu i uchwat jego wiadz,
e) korzystac z ochrony Stowarzyszenia w zakresie praw i intereséw wynikajacych z cztonkostwa,



f) przedktada¢ wtadzom Stowarzyszenia wnioski, inicjatywy i postulaty w zakresie dziatalnosci Stowarzyszenia,
g) nosi¢ znaki przynaleznosci do Stowarzyszenia, w szczegdlnosci odznake cztonkowska.

§11.

. Podstawowymi obowigzkami cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia sa:

a) przestrzeganie postanowien statutu, uchwat wtadz Stowarzyszenia i innych wydawanych przez nie przepisow
oraz regulamindw, a takze dobrych obyczajow i zasad etyki, w szczegolnoéci zasady fair play,

b) branie czynnego udziatu w pracach Stowarzyszenia,

c) branie czynnego lub biernego (organizacyjnego) udziatlu w rywalizacji sportowej i programach szkoleniowych
Stowarzyszenia oraz Polskiego Zwigzku Strzelectwa Sportowego,

d) w miare indywidualnych mozliwosci Swiadczenie wzajemnej pomocy organizacyjnej i szkoleniowej cztonkom
Stowarzyszenia,

e) udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkéw, w pracach zespotéw roboczych i komisjach powotanych przez
wiadze Stowarzyszenia,

f) nienaruszanie solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia,

g) regularne opfacanie sktadek cztonkowskich.

h) dbanie o mienie nalezace do Stowarzyszenia, badz jemu udostepnione.

i) dbanie o dobry wizerunek Stowarzyszenia.

§12.

. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek dobrowolnego wystapienia, utraty praw publicznych orzeczonych
prawomocnym wyrokiem lub $mierci cztonka Stowarzyszenia a takze w razie rozwigzania Stowarzyszenia na
podstawie odrebnych przepisow.
. Wystgpienie ze Stowarzyszenia zgtasza sie Zarzadowi w formie pisemnej.
. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia moze by¢ wykluczony i skreslony z listy cztonkéw lub zawieszony w trybie
uchwaty podjetej przez Zarzad w razie:

a) uporczywego uchylania sie od czynnego udziatu w realizacji zadan i celéw Stowarzyszenia,

b) nieprzestrzegania postanowien statutu i innych przepisow obowigzujacych w Stowarzyszeniu,

c) nieusprawiedliwionego zalegania przez cztonka, mimo pisemnego upomnienia, z optatg skladek za okres co

najmniej 3 miesiecy,

d) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

e) popetnienia czynu, ktdéry dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Stowarzyszenia.

f) naruszenia zasad wspodtzycia kolezenskiego, dobrych obyczajéw badz zasady fair play

g) naruszanie dobrego wizerunku Stowarzyszenia.
. Zawieszenie polega na okresowym pozbawieniu czionka Stowarzyszenia praw wynikajacych ze statutu i uchwat
wiladz Stowarzyszenia oraz odsunieciu od petnionych funkgji.

§ 13.

. Od uchwalty Zarzadu, o ktérej mowa w §12 ust. 3 cztonkowi przystuguje odwotanie do najblizszego Walnego Zebrania
Cztonkdw, ktore nalezy wniesS¢ za posrednictwem Zarzadu na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego Zebrania
Cztonkow. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

. Do czasu rozpatrzenia wniesionego odwotania, o ktérym mowa w ust. 1 przez Walne Zebranie Cztonkdw, cztonek
zostaje zawieszony w swoich prawach cztonkowskich wymienionych w §10 statutu oraz odsuniety od petnionych
funkcji.

§ 14.

. Czlonkiem wspierajgcym (bez czynnego i biernego prawa wyborczego) moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez
wzgledu na jej miejsce zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranica, ktdra za swg zgoda zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia przez Zarzad Stowarzyszenia za pomoc w realizacji celow Stowarzyszenia.

. Czlonek wspierajacy optaca sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie wysokosci.

§ 15.

. Czlonkostwo honorowe Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu. Cztonkostwo
honorowe moze by¢ nadane osobom szczegdlnie zastuzonym dla dziatalnosci Stowarzyszenia lub sportu
strzeleckiego.
. Czlonkom honorowym przystugujg wszystkie uprawnienia cztonkéw zwyczajnych za wyjatkiem czynnego prawa
wyborczego.
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Cztonkowie honorowi mogg by¢ przez Zarzad w trybie podjetej uchwaty czasowo zwolnieni z uiszczania skiadek
cztonkowskich i innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.

§ 16.

. Cztonek wspierajacy i cztonek honorowy majg prawo uczestniczenia w pracach i imprezach organizowanych przez

Stowarzyszenie.
Postanowienia §12 niniejszego statutu stosuje sie odpowiednio do cztonkdw wspierajacych i honorowych
Stowarzyszenia.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

Postanowienia ogodlne

§17.

. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Cztonkéw

b) Zarzad

c) Komisja Rewizyjna

Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, wyboru ich sktadu osobowego dokonuje sie w gtosowaniu tajnym.

§ 18.

O ile statut nie stanowi inaczej uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy statutowego sktadu tych wiadz. W przypadku réwnej liczby gtoséw przewaza gtos Przewodniczacego
wiasciwego organu.

Uchwaty wiadz Stowarzyszenia, o ile wiasciwy organ nie postanowi inaczej, zapadajg w gtosowaniu jawnym z
wyjatkiem uchwat dotyczacych sktadu osobowego wiadz Stowarzyszenia.

Wiadze Stowarzyszenia mogq podejmowac przewidziane prawem czynnosci w obecnosci co najmniej potowy
statutowego sktadu tych wiadz.

Walne Zebranie Czionkow

§ 19.

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzq Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢:

a) zwyczajne sprawozdawczo — wyborcze,

b) nadzwyczajne

§ 20.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkéw otwiera Prezes Zarzadu a w razie jego nieobecnosci lub zawieszenia petnienia funkgcji inny
cztonek Zarzadu, ktory przeprowadza wybdr Przewodniczacego i Sekretarza Walnego Zebrania Cztonkdéw.

Walne Zebranie Cztonkéw wybiera sposrdd swego grona Przewodniczacego i Sekretarza, ktérzy czuwajg nad
prawidtowym przebiegiem obrad i gtosowaniem oraz sporzadzajq stosowny protokét.

§ 21.

Walne Zebranie sprawozdawczo - wyborcze zwotywane jest przez Zarzad raz na 4 lata.
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Zarzad zawiadamia cztonkéw o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania sprawozdawczo - wyborczego
na co najmniej 21 dni przed jego odbyciem.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad z wilasnej inicjatywy, a takze na wniosek Komisji Rewizyjnej lub co
najmniej 2/3 ogotu cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

. Wniosek o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw powinien by¢ ztozony w formie pisemnej ze

wskazaniem celu zwotania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest w terminie 21 dni od dnia wniesienia wtasciwego wniosku.
Jezeli Zarzad nie zwotuje Walnego Zebrania Cztonkdw w odpowiednim terminie, Walne Zebranie Cztonkéw jest
zwotywane przez Komisje Rewizyjna.

§ 22.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

b) wybdr sposrdd czionkéw Stowarzyszenia Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

c) ocena dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej bedaca podstawg uchwaty w przedmiocie udzielenia absolutorium
Zarzadowi Stowarzyszenia,

d) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia,

e) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci Stowarzyszenia w minionej kadenciji,
Z potozeniem szczegdlnego nacisku na kwestie finansowe,

f) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia lub jego wiadze

g) rozpatrywanie wnioskéw dotyczacych majatku Stowarzyszenia i rodzajow dziatalnosci,

h) nadawanie czionkostwa honorowego,

i) dokonywanie zmian statutu i podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

j) podejmowanie uchwat o przystapieniu do innych organizacji,

k) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach, ktdre nie lezg w kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

§ 23.

W obradach Walnego Zebrania Cztonkdéw mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby, ktére nie sg cztonkami
Stowarzyszenia, zaproszone przez Zarzad.
Walne Zebranie Cztonkéw moze w razie potrzeby powotac zespoty robocze, komisje specjalne lub zespoty ekspertow.

§ 24.

Dla waznoséci uchwat Walnego Zebrania Czionkéw wymagana jest obecno$¢ w pierwszym terminie co najmniej potowy
0s6b uprawnionych do gtosowania, w drugim terminie Walne Zebranie czionkéw moze skutecznie obradowac bez
wzgledu na liczbe uczestnikéw.

§ 25.

Z przebiegu Walnego Zebrania Cztondw sporzadzany jest protokét, ktory podpisuja: Przewodniczacy obrad i osoba
protokotujaca.

N

Zarzad Stowarzyszenia

§ 26.

Zarzad Stowarzyszenia skfada sie z 1 - 3 0sdb wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw. Sposréd cztonkéow
Zarzadu wybierany jest Prezes Zarzadu, ktérego Walne Zebranie Cztonkéw wybiera w oddzielnym gtosowaniu.
Pierwszego wyboru sktadu Zarzadu dokonujg Cztonkowie Zatozyciele.

Zarzad ma prawo uzupetic¢ swdj sktad w przypadku rezygnacji Prezesa lub cztonka Zarzadu nie bedacego Prezesem
z petnienia funkcji lub w razie zajscia innej przyczyny trwale uniemozliwiajgcej cztonkowi Zarzadu petnienie funkcji w
Zarzadzie. Uzupetnienia sktadu Zarzadu dokonuje Zarzad w formie uchwaty podjetej zwykiaq wiekszoscig gtosow.
Uzupetnienie skfadu Zarzadu moze dotyczy¢ 1/2 liczby jego cztonkdw pochodzacych z wyboru. Uchwata taka wymaga
zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkdw na jego najblizszym posiedzeniu. W przypadku niemoznosci
uzupetnienia sktadu Zarzadu w drodze kooptacji, Komisja Rewizyjna zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw w celu
przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych.

Posiedzenia petnego sktadu Zarzadu powinny sie odbywac co najmniej raz na kwartat.
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Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu i zwotuje jego posiedzenia.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscia glosdw petnego sktadu Zarzadu. W przypadku Zarzadu
jednoosobowego, cztonek Zarzadu podejmuje uchwaly Zarzadu samodzielnie. W przypadku Zarzadu dwuosobowego
uchwaty zapadajg jednomyslinie.

§ 27.

Zarzad kieruje dziatalnoScig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

Do skitadania o$wiadczen woli za Stowarzyszenie, w tym oswiadczen dotyczacych zobowigzan majatkowych,
wymagane jest faczne dziatanie dwoch osdb: Prezesa Zarzadu i upowaznionego cztonka Zarzadu. Przy sktadzie
Zarzadu jednoosobowym oswiadczenia woli sktada czionek Zarzadu samodzielnie. Przy sktadzie Zarzadu
dwuosobowym oswiadczenia woli sktadane sg wytacznie przez caty Zarzad.

W razie zatrudnienia pracownika stosunek pracy w imieniu Stowarzyszenia nawigzuje z nim Prezes Zarzadu
Stowarzyszenia. Analogicznie postepuje sie w przypadku nawigzania umow zlecenia i umow o dzieto.

Zarzad moze udzieli¢ osobom kierujgcym pracg biura Zarzadu petnomocnictw ogdlnych do dziatania w imieniu
Stowarzyszenia w granicach zwyktego zarzadu.

§ 28.

. Do zakresu dziatalnosci Zarzadu nalezy:

a) realizowanie uchwalonego przez Walne Zebranie programu Stowarzyszenia oraz innych uchwat Walnego
Zebrania,

b) kierowanie biezacymi sprawami Stowarzyszenia,

c) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, optaty wpisowej i innych
Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

d) sporzadzanie rocznych sprawozdan, budzetdw i bilanséw oraz przedstawianie ich Walnemu Zebraniu Cztonkdw,

e) kierowanie bezposrednig dziatalnoscig gospodarczg Stowarzyszenia oraz wykonywanie praw wspolnika i
akcjonariusza w spétkach z udziatem Stowarzyszenia,

f) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Stowarzyszenia,

g) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkdw i ustania cztonkostwa,

h) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkdw,

i) rozpatrywanie spraw spornych miedzy cztonkami Stowarzyszenia,

j) przyjmowanie darowizn, spadkdw i zapisow na rzecz Stowarzyszenia,

k) przyznawanie nagrédd lub naktadanie kar na cztonkéw Stowarzyszenia.

Zarzad zbiera sie w ustalonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania stosownych decyzji nie

rzadziej niz raz na kwartat.

Komisja Rewizyjna

§ 29.

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw.

Wyboru sktadu osobowego Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkdéw sposrdd cztonkédw
Stowarzyszenia, ktdrzy nie wchodza w sktad Zarzadu.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego.

W razie potrzeby uzupetnienia sktadu osobowego Komisji Rewizyjnej pozostali cztonkowie Komisji Rewizyjnej
uzupetniajg jej sktad osobowy w drodze kooptacji w formie uchwaty podjetej zwykla wiekszoscig gtosdw.
Uzupetnienie moze dotyczy¢ 1/2 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. Uchwata taka wymaga zatwierdzenia przez
Walne Zebranie Cztonkéw na jego najblizszym posiedzeniu.

Komisja Rewizyjna odbywa swe posiedzenia przynajmniej raz w roku.

§ 30.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) sprawowanie kontroli wykonywania dziatalnosci statutowej (w tym gospodarczej) Stowarzyszenia,

b) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wyptywajacymi z ustalen kontroli oraz zadanie ztozenia przez Zarzad
stosownych wyjasnien,

c) przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan i wnioskowanie w przedmiocie udzielenia Zarzadowi
absolutorium,

d) wybor podmiotu, ktdry dokonuje badania sprawozdania finansowego zgodnie z przepisami wiasciwej ustawy,



e) prowadzenie okresowych kontroli opfacania sktadek cztonkowskich,
f) skladanie wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

Rozdziat V
MAJATEK I DZIALALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA

§ 31.

1. Majatek Stowarzyszenia tworza:
a) nieruchomosci i ruchomosci bedace wtasnoscig Stowarzyszenia,

b)

inne prawa majatkowe,

c) Srodki pieniezne.

wnN

a)
b)
0)
d)
e)
f)
9)

Majatek Stowarzyszenia stuzy wytacznie do realizacji jego statutowych celéw.

Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:

sktadek cztonkowskich, optat wpisowych i innych $wiadczer uchwalonych przez Walne Zebranie Cztonkéow,
dobrowolnych wkfaddw i wptat cztonkdéw Stowarzyszenia,

dotacji, darowizn, spadkdw i zapisow,

dochoddw z wiasnej dziatalnosci gospodarczej i organizowanych odptatnie imprez,

dywidendy naleznej Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spdtkach kapitatowych,

dochoddw z majatku Stowarzyszenia,

ofiarnosci publicznej.

4. Dla waznosci czynnosci prawnych w zakresie rozporzadzania majatkiem Stowarzyszenia i nabywania sktadnikow
majatkowych wymagane jest wspotdziatanie dwdch osdb: Prezesa Zarzadu i upowaznionego cztonka Zarzadu. Przy
sktadzie Zarzadu jednoosobowym os$wiadczenia woli sktada cztonek Zarzadu samodzielnie. Przy skladzie Zarzadu
dwuosobowym dla waznosci czynnosci prawnych w zakresie rozporzadzania majatkiem Stowarzyszenia i
nabywania sktadnikéw majatkowych wymagane jest wspotdziatanie catego Zarzadu.

§ 32.

Stowarzyszenie moze przyjac spadek wytacznie z dobrodziejstwem inwentarza.

§ 33.

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z tym ze caty dochdd z tej dziatalnosci jest przeznaczony
na realizacje celdéw statutowych Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie moze tworzyc¢ spotki i przystepowaé do juz istniejacych.

§ 34.

Realizacja zadan statutowych stowarzyszenia moze by¢ dokonywana poprzez prowadzenie dziatalnosci stowarzyszenia
polegajacej na:

01.50.Z Gospodarka towiecka, hodowla i pozyskiwanie zwierzat townych, wiaczajac dziatalnos¢ ustugowa,
22.15.Z Dziatalno$¢ wydawnicza pozostata,

52.11.Z Sprzedaz detaliczna w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga zywnosci, napojow i wyrobdw
tytoniowych (prowadzenie statego sklepu z przewagaq art. spozywczych),

52.42.Z Sprzedaz detaliczna odziezy (sprzedaz odziezy sportowej i innej, zwigzanej ze strzelectwem),

52.43.Z Sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobdw skdrzanych (sprzedaz obuwia sportowego i innego, zwigzanego
ze strzelectwem oraz strzeleckich skorzanych akcesoriow),

52.48.D Sprzedaz detaliczna artykutéw sportowych,

52.63.A Sprzedaz detaliczna bezposrednia prowadzona poza siecig sklepowa,

52.63.B Sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza siecig sklepowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
55.10.Z Hotele (zapewnienie krotkotrwatego zakwaterowania w: hotelach, motelach, zajazdach, hotelach
nastawionych na obstuge konferencji, ustugi restauracyjne prowadzone w powigzaniu z zapewnieniem
zakwaterowania),

55.23.Z Miejsca krétkotrwatego zakwaterowania pozostate, gdzie indziej niesklasyfikowane (zapewnienie
krotkotrwatego zakwaterowania w: osrodkach wypoczynkowych, pensjonatach, gospodarstwach wiejskich ,
pokojach goscinnych, domkach letniskowych, pozostatych miejscach krdtkotrwatego zakwaterowania, gdzie
indziej niesklasyfikowanych),



e 55.30.A Restauracje (sprzedaz positkdw przygotowanych do spozycia na miejscu, sprzedaz napojow do

konsumpcji wraz z positkami, z zapewnieniem lub nie dziatalnosci rozrywkowej w: restauracjach),

55.30.B Placowki gastronomiczne pozostate,

55.40.Z Bary (prowadzenie baru na terenie obiektu sportowego),

55.51.Z Stotdwki (prowadzenie stotéwki sportowej),

63.30.A Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki (organizowanie imprez turystycznych),

70.11.Z Zagospodarowanie i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek,

70.12.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,

70.20.Z Wynajem nieruchomosci na wtasny rachunek,

71.40.Z Wypozyczanie artykutow uzytku osobistego i domowego (wypozyczanie sprzetu sportowego),

74.40.Z Reklama,

80.42.B Ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej niesklasyfikowane,

80.42.Z Organizowanie innych szkolen, w szczegdlnosci szkolen psychologicznych, antystresowych i

mediacyjnych,

e 85.14.F Dziatalno$¢ zwigzana z ochrong zdrowia ludzkiego pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana

(dziatalnos¢ zwigzang z prowadzeniem profilaktyki i promocji zdrowia, organizowanie szkolen z zakresu

ratownictwa medycznego),

91.33.Z Dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana,

92.32.Z Dziatalnosc¢ obiektdw kulturalnych,

92.34.Z Dziatalno$¢ rozrywkowa pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana,

92.61.Z Dziatalnos¢ stadiondw i pozostatych obiektdw sportowych (dziatalno$¢ w zakresie obiektu sportowego -

hali strzeleckiej wraz z organizowaniem zarobkowych imprez sportowych),

e 92.62.Z Dziatalnos¢ zwigzana ze sportem, pozostata (organizowanie i przeprowadzanie imprez sportowych i
rekreacyjnych oraz festynow, dziatalno$¢ w zakresie szkdtek strzeleckich, organizowanie szkolen i kursow
strzeleckich),

e 92.72.Z Dziatalnos¢ rekreacyjna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana,

e 93.04.Z Dziatalnos¢ zwigzana z poprawa_kondycji fizycznej.

§ 35.

Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia i jego wewnetrznych jednostek organizacyjnych ustala,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami, Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 36.

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym wylacznie przez Walne Zebranie Stowarzyszenia na
podstawie uchwaly powzietej wiekszoscig dwodch trzecich glosow w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
cztonkéw.

§ 37.

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzietej wiekszoscig dwdch
trzecich gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogdinej liczby cztonkdw.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposob przeprowadzenia
likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W razie podjecia przez Walne Zebranie Cztonkdw uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zarzad wraz z Komisjq
Rewizyjngq przeksztatcaja sie w Komisje Likwidacyjna, ktéra przeprowadza likwidacje Stowarzyszenia z
uwzglednieniem zobowigzan na nim cigzacych.

4. Majatek pozostaty po pokryciu zobowigzan cigzacych na Stowarzyszeniu zostaje przeznaczony na cel wskazany w
uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw o rozwigzaniu Stowarzyszenia.



5. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w statucie, majq zastosowanie
przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20 , poz. 140, z pdzniejszymi

Zmianami).

Rozdziat VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 38.

1. Ninigjszy statut zostat uchwalony w tekscie jednolitym w dniu 21 sierpnia 2007 r. jednogtosnie uchwatg Zebrania
Cztonkéw Zatozycieli, ktdre odbyto sie w Warszawie w dniu 21 sierpnia 2007 roku.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majq przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20 , poz. 104, z pdzniejszymi zmianami).

3. Wyktadnia przepisow statutu nalezy do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia.

Sekretarz Przewodniczacy



